
课程学生系列实践活动

（一）

2018 年酒店管理专业“中华茶艺”大赛完满收官

根据学院的人才培养目标和教育教学改革要求，酒店管理专业教

学部的“中华茶艺技能决赛”于 2018 年 7月 10 日下午 2点半在校内

茶艺实训室成功举办。本次比赛共有 6名选手参与，5 位评委老师现

场点评指导，最终结果评出一等奖 1 名，二等奖 2 名，三等奖 3 名。

本次比赛的参与度和热情很高，学生覆盖率达 50%，共有 40 人

参与初赛（理论测试），25 人晋级复赛（规定茶艺冲泡），最终有 6

名学生脱颖而出进入决赛（创新茶艺表演）。决赛内容主要从茶席的

主题设计、茶艺表演、茶具与服装的选择、仪容仪表、茶汤质量、时

间把控等环节综合考核选手。

总体而言，此次比赛选手们发挥稳定、准备充分，茶席主题具有

一定的创新性和观赏性，展示了茶人优雅细腻美好的一面；同时在主

题的内涵性和文化性，心态和应变能力方面还有所欠缺，这也是今后

茶艺课程和专业岗位能力需要重点关注的一个方面。

总之，本次大赛旨在展现学生的综合能力，更好地倡导“茶为国

饮”，将“绿色、健康、和谐”的茶文化精神融入学校人才培养中。

使学生通过学习茶文化，更深入了解中国传统文化、增强泡茶技艺、

陶冶情操、提高审美艺术素养。
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附件：现场照片

图一 选手奉绿茶

图二 选手奉红茶



图三 选手进行红茶表演

图四 茶艺与书法相结合



图五 选手表演

图六 选手表演



图七 决赛选手合影

图八 师生合影



（二）

学院第九届“匠心杯”学生职业技能竞赛之

“中华茶艺”赛项报道

时间：2021-12-23

为使学生们充分领会茶文化的内涵和精神，促进学生正确运用茶

文化知识、提高茶叶冲泡技能、激发茶艺表演创新意识，达到以赛促

学、以赛促教，提高提高综合人文素养的目的，酒店管理与数字化运

营专业于 2021 年 11 月 14 日在授渔楼 201 教室举行了赛前动员，并

陆续通过 12 月 6 日的初赛、12 月 20 日的决赛，圆满完成了此次匠

心杯第九届“中华茶艺”比赛。

图一 茶艺赛前动员会

动员大会结束后，2021 年 12 月 6 日下午，共有 51 名学生在授

渔楼 301 教室参加了初赛——茶文化理论测试。初赛采取线上无纸化

闭卷作答方式，时间 45 分钟，满分为 100 分，题量 60 题，题型为



单项选择题 40题（每题 2 分），判断题 20题（每题 1分）。考试结果

从高到低排名遴选出 60%的学生进入决赛——规定茶艺的技能操作。

图二 茶艺初赛现场

在初赛当天晚上，根据职教云后台导出数据依次由高到低选取

31 名选手进入决赛。在此期间，教师通过线上发布冲泡示范视频、

相关资源链接、线下实地指导纠正动作，让学生们自主练习茶艺技能。

2021 年 12 月 20 日下午，在凤凰教学酒店茶艺实训室进行了决赛，

共分为 6 大组，绿茶 2个组，红茶 2个组，乌龙茶 2个组依序进行比

赛，由三位评委老师进行综合打分。



图三 茶艺决赛现场

最后，依据比赛规程，选手们的最终成绩由初赛成绩的 50%+决

赛成绩的 50%权重综合判定，再根据总分由高到底按比赛获奖率进行

排名。31 名同学中一等奖 5 名，二等奖 10 名，三等奖 15 名，此次

比赛的奖品与赛项主题高度契合，一等奖获得精美茶具一套、二等奖

获得罐装古树红茶一盒、三等奖获得陈年普洱散茶一袋，比赛结束后，

同学们与老师进行合影留念。



图四 比赛师生合照

通过这次中华茶艺比赛，学生们深入学习了茶文化知识和茶叶冲

泡技艺，比赛结束意味着下一个学茶阶段的开始，希望学生继续学茶、

爱茶、传播分享茶，学做人、会做事，以茶会友、与茶为伴，更好的

自我修行！



（三）

茶艺队学生课外实践活动





图一至五 茶艺队在凤凰教学酒店大堂展示茶艺

图六 茶艺队日常茶艺训练



图七 茶艺队在学院岭南文化经典演绎大赛获二等奖

图八 茶艺队学生暑期“三下乡”茶艺表演



（四）

项目课程校企合作系列报道（1）

广东碧桂园职业学院&英德上茗轩茶叶有限公司

洽谈校外实践基地合作事宜

为加强碧桂园学院与清远当地企业的合作交流，进一步提升专业

技能型人才的培养质量，同时发挥高职院校的社会服务功能。2021

年 9月 26 日下午，卢晓春副院长及酒店管理专业相关领导老师前往

英德上茗轩茶叶公司洽谈校外实践基地合作及挂牌事宜。

校企双方本着开放包容、互利共赢的合作理念，在师资共享、课

程共建、学生共培、项目共研、成果推广等方面进行了深入交流，也

体验了采茶、制茶、品茶、参观茶文化博物馆等一系列研学活动，并

初步达成相关合作项目，如茶艺精品课程建设、学生茶艺竞赛指导、

成立大师工作室、茶厂 70周年庆典表演支援、校外实践基地挂牌等。



据悉，上茗轩老字号英德红茶，有 60多年的历史背景，从 50年

代的英德茶场到 60年代的国营红星茶厂、再到 80年代的广东农垦，

上茗轩跨越到今一直保持着好的口碑。上茗轩有 5000 多亩的全生态

规模茶园，涵盖了茶园、茶厂、红茶博物馆、研学基地、公司和直营

门店，是一家业态丰富的一条龙茶叶公司，也是一家重品质讲信誉的

地方品牌茶企。

这次洽谈将有力提升酒店管理专业学生的茶文化知识与茶艺技

能，为餐饮、茶艺相关行业和社会企业输送高质量人才，同时对促进

高职院校与区域经济的高质量协同发展、传承优秀传统茶文化、促进

区域乡村振兴起到促进作用。



（五）

项目课程校企合作系列报道（2）

酒店管理与数字化运营专业开展茶文化研学实践活动

茶文化，是中国传统文化的重要组成部分，为了让学生深入学习

茶文化和茶的制作工艺，在英德上茗轩茶叶公司的邀请下，2021 年

10月 30日，酒店管理专业茶艺队的钟沐灵、林井英、杨依雯、张格

格、吴淑婷同学 5名同学在王建玲老师的带领下，参与了英德上茗轩

茶叶公司的研学活动支援服务，并深度体验了采茶、制茶、参观红茶

博物馆、品尝茶菜和全茶宴、听讲茶文化知识、制作奶茶等研学活动。

图一 迎宾签到服务



图二 泡茶接待服务

图三 茶艺表演展示



图四 表演结束的合影

图五 活动嘉宾集体合影



据悉，英德上茗轩茶文化研学实践基地前身是一家拥有 70 年历

史的生态老茶园、老茶厂、老人文建筑，自 2019年年初开展教育研

学版块以来，已开拓了一条具有茶文化特色的研学项目，构建了一个

较完善的研学课堂、导师培养研学体系，同时收获了各界旅游行业、

教育机构行业及大中专院校的认可，此次活动既是茶文化研学基地公

益考察交流会，也是合作共建研学产业的一场客户答谢会。同学们在

会场上精心准备、奉献了一台高品质的茶艺表演活动——茶有度，展

示了茶性清纯、幽雅、质朴的气质，增强了会场的艺术感染力，也获

得了主办方和在座嘉宾的一致好评。

图六 进茶园 闻茶香 品茶韵



图七 茶艺师解讲英红九号的故事

图八 集体参观红茶博物馆

通过本次研学活动与支援服务，老师和学生们一起体验了以茶待

客的文化氛围，共同参与劳动实践，体验采茶的快乐，感受制茶的不

易。学生们在活动过程中，不仅收获了自己采的茶叶，更收获了丰富

的茶艺和茶文化知识和对客服务经验。经过茶文化的洗礼，学生的综

合素养得到了提升，同时也增强了民族文化自豪感。



（六）

项目课程校企合作系列报道（3）

酒店管理与数字化运营专业教师集体前往英德上茗轩茶园

开展教研活动

为深化产教融合、校企共育的办学理念，提升专业人才培养质量，

酒店管理教研室 8名教师在张海涛主任助理的带领下，于本周三下午

（11 月 3 日）集体前往英德上茗轩茶园开展为期半天的教研活动，

此次交流学习受到了上茗轩工厂负责人罗伟珍总经理和茶旅事业部

聂瑞意总经理的热情接待，活动内容主要包括：上茗轩公司 70 周年

庆典活动支援洽谈、茶园采摘体验、制茶体验、红茶博物馆参观、茶

菜品尝等一系列丰富多彩的茶文化研学活动。

图一 展厅洽谈

图二 茶园采摘体验



图三 参观红茶博物馆

图四 校企成员集体合影

通过此次活动，教师们不仅加强了对英德红茶的了解，增进了对

茶文化的认知，更对上茗轩公司悠久的发展历史和强大的资源背景充

满敬佩，对今后校内实训室的建设、凤凰教学酒店和机器人餐厅的运

营都有了新的发展思路及合作方向，教师们纷纷表示这不仅是一次茶

文化的心灵净化之旅，更是一次收获满满的交流研习活动。



（七）

项目课程校企合作系列报道（4）

酒店管理与数字化运营专业师生参与英德上茗轩红星茶厂 70 周年

庆典活动暨共建企业实践教学基地授牌仪式

2021年 11月 13日，英德市上茗轩红星茶厂迎来了 70周年庆典，

通过前期校企反复沟通和深度合作洽谈，我校智慧管理与服务系主任

吴建华教授带领王建玲、周湘月、崔淋老师及采茶舞、茶艺队学生共

19 人，全程参与和支持服务了本次庆典活动，展示了碧职人的职业

风采，受到了企业方的一致好评和感谢。

本次庆典活动，同学们经过一个多月的辛苦排练，倾情奉献了四

个“茶”主题的文化节目，分别为：采茶舞（开场舞）、茶艺表演（茶

有度）、老树红茶展销、老树白茶展销，不仅得到了实践锻炼的机会，

也充分展示了酒店专业学子的良好形象和精神风貌。

图一 开场舞—采茶舞



图二 茶艺表演—茶有度

此外，为了推进我校与上茗轩公司的深度合作，促进校企交流，

发挥各自优势，实现资源共享，庆典活动特别安排了校企合作的授牌

仪式，由智慧管理系主任吴建华教授向上茗轩公司进行“产教融合共

建实践教学基地”的授牌，这意味着我系的校企合作迈向了新台阶。

图三 校企合作授牌仪式

通过参与此次庆典活动，我校与上茗轩公司就产教融合、共建教

学达成重要共识，建立了“产教融合教学基地”，实现了我校的“产



教融合、校企共育，联合培养，基地共建”的专业发展目标，为专业

人才培养和弘扬茶文化提供了良好的基础。

图四 师生集体合影


